T.C. KUTAHYA BELEDIYESI
KADIN VE AiLE HIZMETLERI MUDURLUGU
GOREV YETKi SORUMLULUK VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI KISIM
BIiRINCi BOLUM
Amac

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci1 Kiitahya Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliiglintin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yonetmelik miidiirliikte gérevli personel gorev, yetki, calisma, usul ve esaslari ile
sorumluluklarin1 kapsar. Dayanak MADDE 3 Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu’na,
22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve
Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelige,
T.C. Anayasasmin 41 inci Maddesine, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu’na, 6284 sayili Ailenin
Korunmas:1 ve Kadma Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna ve ilgili mer’i mevzuata
dayanilarak hazirlanmistir. Kurulus MADDE 4 Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligii, Kiitahya
Belediye Meclisinin 02.08.2018 tarih ve 224 sayili karar1 geregince kurulmustur. Miidiirliik, bir
midiir ve yeteri kadar iist sorumluya bagli olarak gorev yapan Kadin ve Aile Birimi, Kadin
Danisma Birimi ve Aile Danisma Biriminden olusur.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu’na, 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayil
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelige, T.C. Anayasasmin 41 inci
Maddesine, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu’na, 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1
Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna ilgili mer’i mevzuata dayamilarak hazirlanmstir.

Kurulus

MADDE 4- Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Kiitahya Belediye Meclisinin 02.08.2018 tarih
ve 224 sayili karar1 geregince kurulmustur. Miidiirliik, bir miidiir ve yeteri kadar iist sorumluya
bagl olarak gorev yapan Kadin ve Aile Birimi, Kadin Danigsma Birimi ve Aile Danigma Biriminden
olusur.

Tanimlar

MADDE 5 Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Baskanlk: Kiitahya Belediye Bagkanligini,

b) Baskan: Kiitahya Belediye Baskanini,

¢) Belediye: Kiitahya Belediyesini,

d) Miidiir: Kiitahya Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiiriinii,

e) Servis: Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiiniin bagli birimlerini,

f) Belediyemiz Yonetim Sistemleri: Kiitahya Belediyesi’nde uygulanan ve belgelendirilmis olan
yonetim sistemlerini,

g) Paydas: Kurumun {iriin ve hizmetleri ile ilgisi olan, kurumdan dogrudan veya dolayli, olumlu ya
da olumsuz yonde etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi, grup ve kurumlarini,

h) STK: Sivil Toplum Kuruluslarini,
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g) Muhtag Kisi (ihtiya¢ sahibi): Her ne nam altinda olursa olsun her tiirlii gelirler toplami1 esas
alinmak suretiyle, hane i¢inde kisi bagina diisen ortalama aylik gelir tutar1 16 yasindan biiyiikler i¢in
belirlenmis olan asgari iicretin aylik net tutarinin 1/3’tinden az oldugu ya da ayni tutardan fazla gelir
saglamas1 miimkiin olmayan kisiyi.

IKINCi KISIM

Miidiirliigiin Teskilati, Baghlik ve Temel Gorevi, Miidiiriin Atanmasi, Gorev Yetki ve
Sorumluluklari, Miidiire Vekalet, Bagh Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Cesitli ve
Son Hiikiimler

BIiRINCi BOLUM
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MUDURLUGUN GOREVLERI VE TESKILAT YAPISI

MUDURLUGUN GOREVLERI

MADDE 6

a) Bu yonetmelik, Kiitahya Belediyesi Meclisinin Kararina gore miicavir alan igerisinde ikamet
eden vatandaslar i¢in Aile Yasam ve Erkek Yasam Merkezleri acilmasini, gecici barinma
olanaklarinin saglanmasini, meslek ve beceri kazandirma ve diger sosyal hizmetleri diizenlemek;
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ayrica muhtarliklar, dernekler, vakiflar ve ilgili kamu kurum ve kuruslari, 6zel ve tiizel kisiler ile
vatandaslardan yapilacak bagislarin bir merkezde toplanarak muhataplarina ulastirilmast ile ilgili
usul ve esaslar1 belirlemek icin diizenlenmis olup;
b) Sosyal hizmete ihtiya¢ duyan kisi, aile ve ¢gocuklara yonelik olarak;
1. Kendi biinye ve g¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan, manevi ve
sosyal yoksunluklariin giderilmesine ¢aligmak.
2. Sosyal sorunlarinin 6nlenmesi ve ¢oziimlenmesine yardimci olmak.
3. Hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaglayan sistemli ve programli
hizmetler yiirtitmek.
4. Sivil Toplum Kuruluslar1 tarafindan; ihtiya¢ sahiplerinin, sehit ailelerinin, yaglilarin,
sokak cocuklarinin, korunmaya muhta¢ kadinlarin, afetzedelerin ve sosyal yardima ihtiyag
duyan diger kesimlerin yararina yapilacak olan proje ve etkinliklere, Baskanlik Makaminin
onaytyla Danigmanlik destegi vermek.
5. 1limizdeki ihtiyag sahibi vatandaslarimizin temel ihtiyaglarinda kullanilmak iizere;
vatandaslar ya da kurum ve kuruluslar tarafindan bagislanmak istenen 2. El ev esyas1 ve 2.
El giyecek temel ihtiya¢ maddelerini yiiriirliikteki mevzuat gercevesinde kabul etmek, teslim
almak ve muhtaglik kriterini tasiyan aile ya da kisilere usuliine uygun bir sekilde dagitim ve
teslimatin1 yapmak.
6. Toplu yapilacak siinnet sélenine (stinneti belgelendirme sartiyla) ilgili kisi veya refakatei
vasitasiyla yapilan miiracaat sonrasinda SOYBIS kontrolii saglanarak muhtaglik kriterlerini
tastyan vatandaslarimiz i¢in gergeklestirilecektir.
7. Berber ve Kuaforlik Hizmetinde, 2. El Esya ve 2. El Giysi Bankaciliginda, Yenidogan
Giysi Paketinde SOYBIS tahkikati neticesinde kisiye/kisilere Muhtaglk tespiti yapilir.
Mubhtag olmayan kimselere bahse konu yardimlar yapilamaz.
8. Psikolojik Danigmanlik, Aile Danismanligi, Pedagojik Danismanlik, Manevi Danigmanlik
ve Rehberlik hizmeti almak isteyen vatandaslarimiz bu hizmetlerden {icretsiz faydalanacak
olup, muhtaclik sart1 aranmaz.
¢) Miicavir alan simirlar1 icerisinde yasayan kadin ve aile yapisinin incelenerek kadinlarin ve
ailelerin sosyal alandaki ihtiyaglarinin tespit edilmesini saglamak,
d) Miicavir alan sinirlan igerisinde yasayan aile, kadin ve g¢ocuklara yonelik sorunlar1 ¢ozme
konusunda danismanlik ve rehberlik hizmeti vermek; ilgili kurumlarla iletisimi saglamak,
e) Miicavir alan sinirlart igerisinde yasayan ve desteklenmesi gereken aile, kadin ve ¢ocuklarin
toplum hayatina katilimindaki ihtiyacina yonelik sosyal hizmetler sunmak,
f) Miicavir alan sinirlar igerisinde yasayan kadin ve ¢ocuklarin insan haklarimin korunmasi ve
gelistirilmesini saglamak amaciyla toplumsal cinsiyet esitligi, kadina yonelik siddet vb. egitimler
diizenleyerek farkindalik olusturulmasini saglamaya yonelik faaliyetler yiirtitmek,
g) Belediye calisanlarinin ve Miicavir alan sinirlart igerisinde yasayan diger anne babalarin
cocuklariin bakimlari, okul 6ncesi ¢ocuklarin fiziksel, zihinsel, psiko-sosyal gelisim siireclerini
tamamlamalarina yardimec1 olmak ve okula hazirlanmasi amaciyla gilindiiz bakimevleri ve gelisim
birimleri agmak ve bu birimlerin koordine halinde ¢alismasini saglamak
h) Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, {iniversite, meslek kuruluslari, kalkinma ajanslari
ve sivil toplum kuruluslar ile is birligi i¢erisinde faaliyetler ve projeler yapilmasini saglamak ve bu
konuda gerekli destegi vermek,
1) Ulusal ve uluslararas: haftalarda etkinlikler diizenlenmesini, sivil toplum kuruluslar ile diger
kamu kurum, kuruluslarina katki verilmesini ayrica is birligi i¢inde panel, toplanti ve etkinlikler
diizenlenmesi saglamak,
1) Caligsan personele, miidiirliikkge yiiriitiilecek hizmetler konusunda meslek ve hizmet i¢i egitim
caligmalar1 yapmak,
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IKiNCi BOLUM

TESKILAT YAPISI
MADDE 7
1- Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii; miidiir, miidiire bagl agsagida yazilan birimlerden olusur.
a) Mudiir
b) Sef
c) Biiro Personeli
d) Bagli Birimler
1) Aile Yasam Merkezi
2) Erkek Yasam Merkezi
3) Belediye Giindiiz Cocuk Bakimevi
4) Kuafor ve Berber Salonu
5) Gontil Dolab1 (2. El Giysi)
6) 2. El Esya Toplama ve Dagitimi
7) Aile Danigmanlig1 ve Psikolojik Destek Birimi

IS ILISKILERI
MADDE 8
(1) Belediye icindeki iliskileri

a) Bagkanlik ve ilgili Baskan Yardimcisi’na bagli birimler, b) Belediye Bolim Miidiirliikleri
ile iliski kurar.
(2) Belediye disindaki iliskileri

a) Valilik makami ve diger resmi kurum ve kuruluslar, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi’na bagli 11 Miidiirliikleri, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Universiteler ile iliski kurar.

MUDURUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 9

a) Bagskanlik Makaminca Miidiirliige verilen yetkileri kullanarak, Madde 6’da belirtilen tim
gorevlerin yerine getirilmesini saglamakla yiikiimlii olup, Bagkanlik Makamina kars1 sorumludur.

b) Baskanlik Makamindan alacagi emirleri miidiirlik personeline iletmek ve uygulanmasini
izlemek,

c¢) Midiirliik personelinin ¢alismalarini diizenlemek ve denetlemek,

d) Midiirliigiin cesitli 6deneklerinin, alim satim islerinin amacina ve esaslarina uygun kullanimini
saglamak,

e) Yillik biitce hazirlamak, mudiirliikle ilgili stratejik plan ve performans programinda yer alan
caligmalar1 yapmak, hedefleri gergeklestirmek, yillik faaliyet raporu ve bagli olan birimler i¢in
yangin, deprem, sel vb. durumlarda yapilacaklarin yer aldig1 acil durum plani hazirlamak

f) Harcama yetkilisi olup biit¢ce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglamak,
g) Gorevlendirilmesi durumunda kurumun temsil edilmesini saglamak, temsil niteligindeki
toplantilara katilmak, belediyenin kadin caligmalarinin ve erken g¢ocukluk egitim merkezlerinin
tanitilmasini saglamak,

BiRiM SEFININ GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI
MADDE 10
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a) Gorevleriyle ilgili tim ilgili tim Gorevleriyle ilgili Hiikmiinde Kararnameler, ilgili
Hiikmiinde, Tiiziikler Hiikkmiinde, Tuzikler Kararlari, Yonetmelikler
Genelgeler, Yonergeler) hakim olarak is ve islemleri yapar,

b) Gorev yaptigr birimde ¢alisan personelin etkin ve verimli ¢aligmasini saglar,

¢) Birimde gérev yapan personelin islerini koordine eder, denetler, yaptiklari isleri incelerhatal
ar1 diizeltir, hizmetin diizenli, verimli ve siiratli bir sekilde yiiriitiilmesini, personelin
disiplin ve is birligi i¢inde ¢alismasini saglar,

d) Bagl bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
sagligi ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapar

BURO PERSONELININ GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 11- Miidiirliige bagh tiim yazigmalarin yapilmasini saglamak ve takibini yapmak,
arsivlemek, yazismalarda kimlik bilgilerinin gizli tutulmasi hususunda gereken Onlemi almak,
miidiiriin verecegi diger gorevleri yapmak

MADDE 12- Yiirirliikteki mevzuata uygun olarak miidiirliigiin tiim ihtiyaglarinin ihale ile satin
alma siirecini ylriitmek, mevzuatin verdigi yetki c¢er¢evesinde Mali Hizmetler Miidiirliigiinden
cekilen avanstan 6demek suretiyle acilen satin alinmasi1 gerekli ihtiyaclarin satin alimini ve avansin
mahsubunu miidiiriin verecegi diger gorevleri yapmak.

BAGLI BiRIMLER PERSONELI GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 13- Aile Yasam Merkezi, Erkek Yasam Merkezi, Kuafér ve Berber Salonu, 2. El Giysi
Kumbarasi, 2. El Egya Toplanmasi ve Dagitilmasit ve Aile Danismanligr ve Psikolojik Destek
Birimlerin de calisacak personelin gérev ve nitelikleri ve calisma esaslar1 birimlere ait I¢ Hizmet
Yonergelerinde ayrica belirtilmistir.

UCUNCU KISIM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 14- Bu yonetmelikte hilkmii bulunmayan hallerde yiirtirliikkteki ilgili mevzuat
hiikkiimlerine gore islem yapilir. Uygulamada olan mer’i mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.
Yiiriirliikten Kaldirilan yonetmelik

MADDE 15- Bu yonetmeligin yiirlirliige girmesi ile birlikte 06.09.2023 tarih ve 263 sayili Belediye
Meclis karariyla kabul edilen T.C. Kiitahya Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligii Gorev
Yetki Sorumluluk ve Caligma Yo6netmeligi yiirtirliikten kaldirilmistir. Yiirtirliik

MADDE 16- Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabuliinii miiteakip Valilige gonderilmesiyle
yiirlirliige girer. Yiirlitme

MADDE 17- Bu yonetmelik hiikiimlerini Kiitahya Belediye Baskan yiirtitiir.

Belediye Meclisinin 01.10.2025 tarihli ve 276 sayih karariyla kabul edilmistir.

Eyiip KAHVECI Bayram KACANER Emre YESIL
Meclis Baskani Katip Katip
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